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Resultater du kan bruge til noget

Vi vil gerne gore resultaterne af fire nye undersogelser af fritidspeedagogik sé anvendelige som muligt. Dette materiale
er derfor sammenskrevet sé kort som vi kunne, og med masser af tilharende filmklip til inspiration og diskussion.

Du og dine kolleger kan hver for sig og sammen overveje og diskutere vore forslag til ”Systematisk Nysgerrighed”.
Ud over den samlede rapport ligger der pd hjemmesiden artikler med forslag til paedagogisk udvikling, aktiviteter og
nye steder for de unge.

Fritidspaedagogik i forandring

Fritidspeedagogikken i Danmark er under pres, blandt andet som folge af skolereformen. Det er ikke nyt: Historien viser
os at det er normalt at samfundsandringer pavirker peedagogikken, s& vi ma sperge os selv: Hvad er de unges behov for
tiden, hvilke professionelle kompetenceudviklinger kraver det, og hvilke faciliteter og aktiviteter vil vi sa styrke?

I Aarhus har vi i 2014-15 undersegt unges behov og ensker pa en raekke mader: Vi har lavet en unge-konference (link:
https://www.facebook.com/pages/Ungekonferencen-Aarhus-2014/1573267699562773) som var en praktisk
undersogelse af unges ensker og visioner. Facebook gruppen er vard at studere, da der er mange gode eksempler pa den
energi og hittepasomhed som man kan fa ud af unge, nar det gores rigtigt. Konsulent Mille Obel og en rakke
proceshj®lpere lavede et enestaende godt forlab.

Nasten 200 unge har udfyldt et online spergeskema og vi har lavet lange, dybdegaende interviews med 21 unge. Vi har
filmet det meste, og 10 udvalgte unge har oven i kabet givet os adgang til deres liv, ved at filme deres hverdag pa iPads
igennem ti dage. De fik hver dag en lille opgave pa sms, og deres egne film viser os hvad de interesserer sig for, hvad
der er vigtigt, og hvilke voksne som inspirerer dem.

Det overordnede mal har vaeret at mede de unge der hvor de er, sa deres voksne kan give bade stette og udfordring ud
fra en systematisk nysgerrighed. Vore nysgerrige spergsmal har givet nogle ret klare svar og tendenser som du kan laese
om her.

Vi har lavet en bevagelse fra at se pa det helt nere og personlige hverdagsliv, til at fa visioner om de overordnede
behov for pedagogisk udvikling og fremtidsrettede aktiviteter og miljoer, for sa at vende tilbage til den enkelte unges
nare behov. Der er brug for bade at kunne se det store billede og mennesket lige foran os.

Vi har se@gt efter tendenser og har der ud fra skabt nogle ret enkle forslag til arbejdet i ungemiljeerne. Alle tendenser i
de fire undersogelser er samlet i dette tidsbillede, formidlet i en raekke film og korte artikler. Du kan se alt materialet fra
7/4/2015 pa www.rummelighed.org/fritid




De store temaer

Vi har defineret nogle fa tematikker som er relevante for fritidspeedagogikken i dag. Vi har samlet tendenser fra de fire
undersogelser i denne samlede overordnede analyse og inspirationstekst.

Undervejs bruger vi blandt andet et “balancerings-teenke vaerktej”, som viser nogle yderpunkter som I kan bevage jer
mellem i jeres teenkning og praksis.

Det er vigtigt at diskutere lokalt, hvad der giver mening for jer. Men det er ogsa en god ide at udfordre hinanden til at
teenke 1 ekstreme muligheder. Det kan udvide grenserne for, hvilke peedagogiske rammer I vil styrke, @ndre eller skabe.
I kan for eksempel valge skiftende “opmarksomhedspunkter” pa en linje mellem ekstremer.

For eksempel kan I diskutere om I skal fokusere pa nogle udvalgte individer i et stykke tid, eller pa at styrke forskellige
typer fellesskaber. I kan overveje om der skal ekstra fokus pa ro og tryghed, for eksempel gennem indretning. Eller om
I vil tage udgangspunkt i nogle af de interesser, I selv har som mennesker, og ga foran ved at lave aktiviteter og
projekter som giver de unge energi og virker tiltraekkende. Samt kombinationer og variationer. Her er tre eksempler pa
de balance-linjer vi arbejder med:

individ lokalt feellesskab flere feellesskaber

ro og tryghed speending og igangsatte aktiviteter

lokalt fjernt

Unges nzere behov

Biologi i en samfundsmaessig ramme

Der er biologisk, identitetsmaessigt og i forhold til samfundsmaessige rammer meget langt fra en 14-arig til en 25-arig.
Biologien betyder somme tider en hel del: Mange af de unge 14-17 érige taler meget om treethed og behov for hvile og
ro. De er klar over at de ofte far for lidt sevn og konkret giver det for eksempel et enske om ”En seng midt i 12°rn” eller
de mange afkrydsninger af ”Ro” som et behov.

Iser oplever folkeskoleeleverne at skolereformen har gjort indhug i deres tid:

To 15-4rige drenge i Abyhej 8230: “Hvor bliver min tid af? Laererne giver flere lektier for hjemme og
bruger lektiecafeen som undskyldning for at vi kan né mere. Jeg er nedt til at g& hjem og sove om
eftermiddagen og efter 18 er der ikke mange fritidsaktiviteter man kan ga til. —Ja, det pavirker

15y

stemningen og giver flere konflikter .

Dreng, 8210 Aarhus V om skolereformen: ” Man er traet i hovedet. Jeg vil gerne hjem og gerne undgé
larm. Du har ikke sarlig meget fritid alligevel. Der er ikke s& meget energi til klubben og derfor spiller
alle computer. Ingen spiller fodbold mere, fordi de ikke orker det.”

Vi har ikke spurgt til de 18-25 ériges energi, da ungemiljoerne for dem har andre vilkér. Det er dog stadig en
grundleggende opgave at balancere mellem at stotte dem hvor de er, og at udfordre dem med en energi og faglig
kunnen som de ikke havde ventet.

Opmarksomhed pa de unges energiniveau
Hvor pa dagen og ugen er 1? Hvad siger de unge selv om deres energi? Er de sultne? Hvad har I planlagt? Hvad er jeres
fokus? Hvad kunne I finde pé lige nu, og skal det treekke de unge i en anden retning end de selv er, eller folge dem?

Jfolge de unges energiniveau udfordre og skabe energi og aktivitet

Socialt og identitetsmaessigt: venskab og fellesskab betyder alt!
Det tydeligste resultat i alle undersogelser er, at unge lever og ander for deres venskaber og feellesskaber. Det er ikke
overraskende, men vigtigt at huske. I de kvalitative interviews var det tydeligt, at familien er afgerende for deres
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grundlaeggende trivsel, og at de ofte tager familien for givet. De er til gengaeld meget eksplicitte om venskaberne og de
sociale feellesskabers vigtighed. Pa tvaers af aldersgrupper, social baggrund og ken siger de unge, at vennerne betyder
alt, at de nere relationer er den trygge base som de kan udforske ud fra, og at de seger fellesskaber.

Mange af dem siger at faellesskaber skal skabe sammenhang mellem meget forskellige unge og at de seger
mangfoldighed, tolerance og trygt samvar. Der er en sult efter at skabe mening pé tvaers og at overvinde graenser
mellem unge.

”Feellesskab” kan imidlertid betyde sa meget, sé hvad vil "fallesskab” og "fzellesskaber” egentlig sige og hvad betyder
det hos jer?

Dreng, 16,9210 Aarhus V:” Vi har et ok fellesskab, selv om det ikke ser sddan ud set udefra. Mange
tror at fordi der er arabere her, at der er darligt faellesskab”.

Dreng, 16, 8210 Aarhus V: ” I vores fallesskab kan vi lave sjov med hinanden. Tage pis pa hinanden.
Vi har en lang lunte og kan téle at blive disset”.

Dreng, 14, 8230 Aabyhgj: ” Vi har heengekejerne, sa vi sidder en del udenfor. Det giver et faellesskab.
Det giver folelsen af ikke bare sidde derhjemme og spilde sin tid”.

Dreng, 14, 8230 Aabyhgj: ”Man skulle lave siddan at feelles sted i Aarhus hvor alle klubberne kunne
komme. Sé vi kunne fa fallesskaber pa kryds og tvers”.

Pige, 15, 8230 Aabyhgj: ”Jeg har gaet i samme skole i ni ar og vil gerne snart mede nogen nye
(feellesskaber)”.

Det nermeste fellesskab og de overlappende fallesskaber er med til at skabe og begranse unges identitetsdannelse. De
unge har selv en klar fornemmelse af, at det er vigtigt at here til. Vi finder desvarre ogsa enkelte spor af ensomhed i
bade sporgeskema og iPad opgaver.

Sammenhold og retfaerdighed

De unge er ofte generegse og orienterede mod sammenhold og retferdighed. De opfatter i nogle sammenhange
klubpaedagoger som en del af et fellesskab, og andre gange som modstandere i et spil om tillid. Det er en gave og en
opgave at rumme begge aspekter.

Dreng, 14, 8270 Hgjbjerg: ”Der er padagoger der har de samme interesser som mig og vi laver meget det
samme”.

Dreng, 15, 8220 Brabrand: Interviewer: Hvem ser du op til? ”Min paeedagog Henrik”.

Dreng, 16, 8210 Aarhus V: Interviewer: Hvem ser du op til? ” En mand ved navnet Rune. Rune har den
bedste personlighed, jeg nogensinde har medt i en padagog. Han kunne vere en del af flokken, og var
god til at veere med pé hvad vi lavede, men samtidigt var han ogsé dygtig til at veere den retferdige og
bedemmende voksen, der var god til at lose diverse konflikter der nu opstar en gang i mellem”.

Det sidste eksempel viser en accept af, at en professionel pa en vis méde kan vare del af et ungefacllesskab. Det viser et
onske om at vaere i gjenhgjde med personalet. Vi ser senere pa hvad det betyder i praksis; hvilke menneskelige og
faglige kvaliteter som vardszttes. Det viser at danske bern og unge har en rig erfaring med at vaere i institutionelle
rammer og at rigtig mange af dem accepterer eller direkte eftersperger de voksnes rolle som rammeszttende.

Et vigtigt eksempel fra en fokusgruppe i 8210 Aarhus V:

Tre drenge 15-17 &r beklager sig over overvagningskameraerne i klubben. De synes at kameraer er i orden
ved indgange hvor der kan brydes ind. Men at der er kameraer inde i klubbens lokaler finder de, er udtryk
for mistillid til dem. De vil eksplicit gerne have at politiet tager sig af kriminalitet og ro pd gaden, mens
personalet ikke skal agere som en art forlenget ordensmagt. Der er tale om tre velreflekterede unge, som
talte om udfordringer og muligheder ved at beveage sig i forskellige sammenfiltrede miljoer af
storebredre, “gangstere”, kammerater, skole og klubmedarbejdere.



”Feellesskab” er altsd mange ting. Sted, Alder og position betyder meget, og det ser ud til at de fleste af de unge er
mestre i at navigere mellem mange sammenhange og mange regler. Men vi kan ikke vare sikre pa at det ikke skaber
hemmelige dagsordener pa grund af mistillid. Pedagoger ber vaere opmarksom pé, om gode intentioner kan resultere i
dérlige resultater. Det betyder, at det er vigtigt at forstd, og i praksis respektere, deres behov for retferdighed og
ordentlighed. De unge vil gerne have rammer, men afviser overvagning. Med video overvégning risikerer man at skabe
den modsatte effekt af trygge rammer.

*  Overvej om kamera overvagning i en klub passer godt sammen med FN’s konvention for berns rettigheder,

”Bernekonventionen”, som i artikel 16 taler om at bern har ret til et privatliv.
¢ Diskuter om kameraer er den rigtige made at etablere tillid?
*  Overvej om alle de unge er lige gode til at navigere i skiftende regler.

Det er en god ide at undgé at definere en skole, klub, ungdomsskole eller ungemiljo som det eneste fellesskab. I kan
derfor overveje hvordan I taler om, underseger og definerer feellesskaber lokalt hos jer. Hvornédr og hvordan skal I
navigere mellem et padagogisk fokus pa individer, det samlede fallesskab i miljeet, under-faellesskaber i miljoet og
interaktionen eller rejsen frem og tilbage til mere regionale unge-miljoer?

individ lokalt feellesskab flere feellesskaber

—

Padagogiske kvaliteter

Spergsmél: Hvem ser du op til? “Padagogerne i min ungdomsklub”. Dreng, 15, 8220 Brabrand.

Det er verd at huske, at mange unge setter pris pa det padagogiske personale. Det kommer frem med varme flere
steder i materialet. Der findes felles track ved de medarbejdere som unge ser som sarligt inspirerende og tiltrekkende.
Det bedste samlende ord er "trovaerdighed”, men hvad betyder det konkret?

Trovaerdige voksne

Nar de unge taler om ungemedarbejdere i fortrolige interviews med en udefrakommende, er der generelt en positiv
attitude til deres professionelle voksne. Bade i interviews, spergeskemaundersogelse og iPad projektet er der saerlige
kvaliteter som navnes ved ”gode voksne”.

De unge vardsatter serligt:
*  Troverdighed ("Hun er den samme i klubben, i skolen eller nede i Brugsen”, to drenge, 15, 8230 Aabyhgj).
* Atde voksne er til at stole pa. At lofter holdes.
* Atde voksne er i gjenhgjde med unge.” Jeg kan godt lide at veere pa bolgelengde med de voksne. De har ikke
den store voksenrolle’ men de er entusiastiske”. Pige, 15, 8230 Aabyhgj.

Det sidste citat viser at det at vaere i gjenhejde er veerdifuldt og at energi og entusiastisme ses som positivt. Energien
skal vi vende tilbage til. Men lad os se mere pa, hvad det vil sige at vare i gjenhgjde:

Interviewer: Hvad karakteriserer din yndlingslarer eller pedagog? ”Det er bedst at de er sjove. Som vi
bliver @ldre er de mindre peedagogiske og mere ligeveerdige. Vi skal klare os mere selv. Hans er for
eksempel “nice”, han er pé talefod med os bruger de sammen ord. Han er ikke bare en kedelig voksen”.
Dreng, 14, 8230 Aabyhg;j.



Initiativrige og energiske voksne
Det betyder meget at de voksne har energi og vil skabe noget. Det gér i gen i spergeskemaundersegelse, interviews og
det ligger som en understrem under flere film i iPad undersogelsen.

”Det betyder meget hvis der er en paedagog som gar op i det jeg gar op i”. Dreng, 14, 8210 Aarhus V.

Interviewer: I dansede alle sammen i starten, men hvorfor gik energien vak, hvad var godt i starten?
-Alle tre drenge: "De voksne var med!” Benjamin: ”Hvis de voksne ogsa havde gjort det havde
det vaeret bedre. Da paedagogerne ikke kom med laengere, var det ikke motiverende. Sa det er
motiverende at de voksne er med”. Tre dreng, 14-15, 8210 Aarhus V.

Interviewer: Fortael om en god voksen: ”Der er gang i ham og man kan satte sig ned og snakke med
ham.”. Dreng, 14, 8230 Aabyhg;j.

”Du behgver ikke veere dygtig, men bare at veere med pa den! Nogen af de voksne har leert
backgammon mens de var her. De skal ville lave noget og have lyst!”, Dreng, 15, 8210 Aabyhgj

Man kan og skal vaere voksen pa mange mader. I mange svar og film traeeder energiske voksne frem. Ikke som
mennesker der hele tiden pisker energi op, men som voksne som trader frem med vilje og tilstedevarelse. En side af
energi kan vi se som viljen til at forholde sig aktivt til de unge:

I l&ngden bliver det kedeligt hvis man ikke bliver set og stettet”, dreng, 16, 8210 Aarhus V.

”De unge der blev ved med at danse, syntes i forvejen at dans var interessant. De bliver ved af sig
selv, men vi andre har brug for en motivation og stette”, dreng, 15, 8210 Aarhus V.

”Det betyder noget om paedagogerne er gode til at snakke. Jonathan, en voksen her er en
ivaerksattertype med gode ideer. Der er gang i ham og man kan ogsa satte sig ned og snakke med
ham”, dreng, 14, 8230 Aabyhgj

I det sidste citat er peedagogen bade igangsetter og tilgaengelig for snak. Naervearet er altsé vigtigt, men hvilken
ivaerkseetter energi saetter de unge sé pris pa?

” Det er altid vigtigt at der er en god stemning her. De (pa&dagogerne) skal holde styr pa det.
Padagogerne er med til at skabe en god stemning. De laver jokes, og de inviterer til at lave noget.
Der skal veere nogen der kan finde ud af det. Jeg ville aldrig gé til noget jeg ikke kunne finde ud
af. P& en hverdag ville jeg gé efter noget som jeg kan I forvejen. Fordi jeg er tryg ved det. Men de
voksne kan fa mig med pé noget andet end jeg gor af mig selv”’. Dreng, 15, 8210 Aarhus V.

Her ser vi bade de voksne som garanter for tryghed, humor og god energi. Det er godt for de unge at de voksne er gode
til noget. Men det “noget” er i hejere grad at fa ting til at ske, end at vere dygtige til at bygge noget, sy, lave musik eller
lignende. I Center for Rummelighed tror vi meget pa at det er betydningsfuldt at der er dygtige voksne, pedagoger
leerere, handvaerkere og kunstnere som kan inspirere og demonstrere hvad man kan opna ved kreative processer og
héndgribelige aktiviteter. I dette materiale finder vi ogsé unges ensker om dygtige voksen. Men det afgerende i
fritidspaedagogikken er tilsyneladende energien og det afslappede narver.

Muligvis er det ekstra vigtigt at have en generes energi nér de unge er traette efter en lang skoledag med krav om ansvar
for egen laering? Som vi sd i afsnittet om skolereformen oplever de unge selv at de er pressede. De nye koblinger
mellem skole og fritid, mellem lerere og peedagoger gor det meget aktuelt at diskutere hvilke former for dannelse og
leering fritidstilbuddene kan arbejde med.



Humor og uhgjtidelighed

Sammen med trovaerdighed er humor en vigtig kvalitet. Det er naturligvis godt at have det sjovt, men der ligger mere i
begrebet "humor” end blot sjov. Nér en voksen kan tage en spag, ter at fjolle og drille og samtidig formar at tage ansvar
og serge for tryghed og klarhed, viser det overskud og solidaritet. Nar en dreng siger ”Du har med bern at gere” er det
udtryk for en meta-bevidsthed om sig selv som barn og om hans behov for at blive forstdet og rummet som dén, han er.
Dermed kan han fole sig tryg ved den voksne og han slipper for at tage for meget ansvar for at opfore sig “anstandigt”
og velopdragent.

”De (gode voksne) har humor og ellers er det kedeligt. De skal ogsa kunne tage en speg. Du har med
boern og unge at gore”. Dreng, 14, 8230 Aabyhgj

”De er osse ret barnlige (pd en god made). En af dem slog mig med en porre, dreng, 14, 8210 Aarhus V.

”Vi kunne finde péa at tage Hannes telefon og tage 500 billeder af dobbelthager. Eller komme chili i deres
kaffe. Og s stille deres veekkeure pé deres telefon forkert, sd de kommer for sent op. (Og det kan de
tage)”. Dreng, 15, 8230 Aabyhgj

Lige som de unge i Aarhus V accepterer overviagningskameraer ved indgangen af klubben, men ikke inden for, giver
dette os information om at de unge har behov for balance mellem kontrol og frihed, alvor og sjov, respekt og
udfordring. De mestrer selv at navigere med skiftende koder, regler og professionelle fagligheder. Sa vi mé give dem
tilpas n@rver, klarhed og pélidelighed i hverdagens flow af udvekslinger.

Dygtige voksne

Voksne og @ldre rollemodeller ma meget gerne vaere dygtige til noget. Relations-kompetencer er vigtige i professionel
padagogik, men initiativ og dygtighed er i hej grad tiltrekkende, kan vi se. Hvad betyder det for de unge at de voksne
er dygtige til noget? Vi har spurgt ind til ”dygtighed”, uanset om der er tale om en padagog eller en anden (eventuelt
@ldre) ung, som har serlig kunnen. Klubmedarbejdere er veerdsat for at kunne flere ting, i dette tilfeelde en ikke-
uddannet paeedagogisk medarbejder og en leerer som arbejder bade i skole og fritidsklub:

Nar vi ser pa mere faglige “’skills” er der ligheder mellem unge med kunstneriske aspirationer, interesse for computer
gaming, at spille musik eller dyrke idret: dygtighed er bare tiltrekkende. Unge vil gerne leve op til og nerme sig,
@ldres succes eller kunnen.

Interviewer: Hvad er de voksne her dygtige til? ”Jonathan kan male graffiti og har masser af talenter. Det
fede ved Hanne er at hun bade kan give bade lektiehjelp og male en vag for at hjalpe klubben bedst!”,
Dreng, 15, 8230 Aabyhgj

“Jeg ser op til dygtige kunstnere og forfattere, som fx Stanley Kubrick, Eini Carina Grenvold, Virginia
Woolf og Tom Kristensen. Det ger jeg, fordi jeg beundrer, at de udfolder deres holdninger og forseger at
@ndre pa samfundet med et smukt sprog, som bade harger, stimulerer og maske i sidste ende pavirker.
Det er fucking cool”. Kvinde, 19, 8259 Ega.

”Det er sjovt at spille med nogen som er &ldre: man foler sig sterre. Fordi hvis ens ven siger: ” du er ok”,
sé er det fedt nok, men hvis Messi eller en professionel ”gamer” roser én, bliver man stolt.”. Dreng, 17,
8210 Aarhus V

” Jeg ser op til min guitarleerer, fordi han er meget dygtig til det han laver. Jeg kunne godt teenke mig at
blive lige sa dygtig”. Pige, 15, 8230 Aabyhgj

”Min traener er serigs pa banen og uhgjtidelig uden for. Det kan jeg godt lide. Serigs pa banen, sjov
udenfor”. Dreng, 14, 8210 Aarhus V

“Jeg ser op til unge der er ®ldre end mig fordi jeg ensker at jeg, nér jeg bliver pa deres alder, far det
nogen lunde ligesa fedt som dem”. Pige, 15, 8200 Hasle.

”Mange af de dygtige Roller Derby spillere ser jeg op til. Kamikaze Kitten, Smarty Pants og Scald Eagle”.
Kvinde, 25, 8200 Hasle.



Initiativ og/eller dygtighed?

Vi har spurgt ind til nogle kvaliteter som inspirerer de unge. Vi har ud over trovaerdigheden set pa hvad initiativ, energi
og igangsetterkraft betyder for unge, og hvad faglig dygtighed eller “’skills” betyder; uanset om den voksne
professionelle eller &ldre rollemodeller er kreative, dygtige sportsfolk eller hittepasomme.

Interessant nok kan “dygtighed” for unge godt betyde padagogisk dygtighed” som i dette eksempel pé en troverdig
voksen som vardsattes for paedagogisk kunnen. Han er i gvrigt ikke uddannet peedagog, men handvarker:

”Jeg respekterer en mand ved navnet Casper. Casper har den bedste personlighed, jeg nogensinde har
madt i en pedagog. han kunne vaere en del af flokken, og var god til at vaere med pé hvad vi lavede, men
samtidigt var han ogsé dygtig til at veere den retferdige og bedemmende voksen, der var god til at lose
diverse konflikter der nu opstar en gang i mellem.”, Dreng, 8210 Aarhus V.

Det betyder i det paeedagogiske arbejde rigtig meget at de voksne gider vaere med pa gulvet og spiller sig selv ind i
aktiviteterne. Igen er det den uhgjtidelige energi som betyder noget:

”V1 har haft en breakdance lerer udefra. De forste gange var det spandende, men sa gik der 2-3 gange og
sa blev det useriost og sa gik det ned. Kun 1-2 blev ved med at danse serigst. Treneren gad sa ikke
undervise kun to deltagere. Interviewer: Hvorfor stoppede det? ”” Det var sjovt da paedagogerne var med,
for sé gad vi alle sammen. Det betyder meget, hvis der er en pedagog som gér op i det jeg gar op i. Ogsa
hvis det er én, der er @ldre end mig. Det gor ikke noget at de ikke er dygtige, det betyder noget at de gider
veaere fjollede med os!” Dreng, 14, 8210 Aarhus V.

Dygtighed og energi, en konklusion

Paedagogisk arbejde kan altsa fa godt tag i unge nar man arbejder med energi, nzerveer, retferdighed og
troveerdighed. Faglig dygtighed er tiltreekkende og skal helst vere til stede i miljeet. Det er dog ikke sé afgerende om
det er deres “egne” peedagoger som har ”skills”, men nogen skal vare gode til noget. Som professionel kan man for

eksempel kompensere for dygtighed pa dansegulvet ved at turde vaere med.
MAN VZARE VEDHOLDENDE.

For de unge er der plads til at personalet kan vare voksne pad mange mader og de unge er genergse over for forskellige
mader at veere sammen med dem. Den abenhed kraever dog, som vi har set, at de ikke foler sig overvagede, men at der
foregar en udveksling som er fair og respektfuld. Lad os se pd medbestemmelse.

Medbestemmelse

Inden for de etablerede rammer af fritidsklubber og ungdomsklubber har de unge som vi har talt med i kvalitative
interviews og under Ungekonferencen 2014 generelt en folelse af at blive hort. Nar vi har bredt samtalen ud fra den
realitet som de kender, til deres visioner for helt anderledes mulige miljeer, som for eksempel Kulturhus for Unge, sa
navnes medbestemmelse ofte. Vi har ikke kvalificeret hvad det betyder konkret. I kan se na@rmere pa graden af
medbestemmelse hos jer ved at bede de unge placere jeres miljo pa denne linje. Ud fra svarene kan I tale sammen om,
hvordan de unge hos jer konkret gerne vil have medbestemmelse.

Voksne bestemmer alt De unge bestemmer alt

—

Der er ikke tvivl om at medbestemmelse og folelsen af retfaerdig hed er vigtig for de unge. Her er nogle positive citater
fra ungdomsklubber som fungerer godt:

Vi har meget indflydelse pa hvad der sker. Vi far ikke meget nej. For eller siden vil vore ideer komme I
spil. Nar vi foreslar f.eks. endringer vil der ske noget. Inden for greenser”. Dreng, 15, 8210 Aarhus V.

Interviewer: Hvor kan I sarligt godt lide at vare? ” Vores klub! Vi er meget i klubben, isar tirsdag og
onsdag hvor vi spiser. Vi bestemmer maden, handler og laver maden. Vi bestemmer ret meget og vi har
indflydelse.

Vi har en tavle med forslag og den bliver set.” 2 drenge, 14, 8230 Aabyhg;.

”Vi har meget indflydelse pa hvad der sker. Vi far ikke meget nej. For eller siden vil vore ideer komme i
spil. Nar vi foreslar endringer vil der ske noget. Inden for visse grenser.” 2 piger, 14, 15, 8210 Aarhus V



Vi har sammenfattet og forteettet en leengere samtale om betydningen af medbestemmelse i et ungemilje hvor
medbestemmelse er vigtigt, men hvor de unge foler at ’kommunen” ikke er vedholdende i sin indsats for forbedringer.
De oplever at de gode initiativer forvitrer, nar der ikke er medieopmarksomhed pa gode resultater. Citaterne er let
omskrevet for at tydeliggere pointer. Undervejs bevager drengene sig fra at se pa deres eget ansvar for at passe godt pa
klubben, over betydningen af deres egne initiativer, til skuffelse over at stotte til gode initiativer forsvinder:

”Vi har en (dérlig) fortid her i 8210 ,som pavirker os i fremtiden. Det kan ikke passe sammen med haervark.
Der skal helst vaere penge til vedligeholdelse. S& der ma ikke vaere harvaerk. ” ”” Ja, men hvis bernene ikke
tager initiativ, sa sker der ikke noget her: Der var ham dér, han tog initiativ til at vi kan komme til en
”Usher” koncert. Det er godt. Min egen bror tog initiativ til en tur til Barcelona”. Interviewer: Hvad skal der
sé til, for at I kan skabe en bedre klub selv? Ja, vi skal have nogen til at hjelpe os. Jeg gik til pedagogerne
og klagede over at der ikke er noget at lave. Jeg sagde “’lad os lave noget spendende, tage pa Aros eller
sddan noget”. "De siger altid at vi bare spiller computer, men de giver os ikke andre muligheder.” ”Jeg er
gode venner med lederen, og han sagde at vi selv métte arrangere en tur til en koncert. Og s kommer vi af
sted.” "Ham der har musikstudiet hernede, det har han selv opbygget; Kommunen hjalper ham ikke”.
Interviewer: Hvorfor ikke? ”Det ved jeg ikke, men han burde stettes”. ”Mit band lavede fed musik her, og vi
vandt flere priser og Aarhus Kommune var stolte. Kommunen tog al a&ren i aviserne, men vi havde selv
lavet det. S& snart der ikke var omtale i medierne sa lukkede de det hele ned. De fyrede medarbejdere”. Tre
drenge, 14-16, 8210 Aarhus V.

Det afgarende i denne historie er ikke, om der overhovedet var en sammenhang mellem aktiviteterne i musikmiljoet og
de efterfolgende afskedigelser. Vi ma hele tiden bestrabe os pa at se pa hverdagen ud fra de unges perspektiv. Hvis de
opfatter uretferdigheder eller ikke foler sig hert, er der behov for at forsta og arbejde med det.

Overvej, hvordan I kan arbejde med medindflydelse, formelt og uformelt. Diskuter, hvordan forandringer i personale,
budgetter, aktiviteter og muligheder kan kommunikeres og forventningsafstemmes med de unge. Hvor gennemsigtigt er
udviklingen hos jer, og i hvor hgj grad ser I tingene fra jeres position som medarbejdere i en organisation? Kunderne i
en kebmandsbutik og brugerne af en ungdomsklub er i samme situation: De har ikke intern viden om budgetter og
organisatoriske forandringer. De ser varerne pa hylden og maerker ekspedientens humer og service.



Systematisk nysgerrighed

Der er mange padagogiske metoder og teenkninger i brug rundt omkring. Vi vil her blot foresla jer at arbejde enkelt og
konkret med det, vi kalder ”systematisk nysgerrighed”. Det vil blot sige at man veelger nogle fokus-punkter i sin praksis
og for eksempel nogle gnsker blandt sine unge, som man vil undersgge over tid. Man skal sa skrive det ned og tale om
det, og vaere vedholdende med at vende tilbage og tage temperaturen pé eventuelle eendringer. Ud fra denne
nysgerrighed kan I justere arbejdet. Alle kommer til at lade rutiner tage over. I arbejdet med unge kan det desverre ga
ud over vores narvar og det bemaerkes.

I bogen ”Inkluderende padagogik” argumenterer forsker Bjorg Kjer for at pedagogikken i disse ar vil have godt af at
arbejde med “reflekterede metodikere”. Der har veret en vis principiel modstand mod at anvende metoder i
padagogikken, fordi metoder kan skygge for vigtige pointer og aspekter. Hovedpointen i Bjorg Kjers bog er derimod,
at systematik og metode faktisk kan styrke for eksempel udsatte bern. Sa hun argumenterer for at metoder er vigtige,
men at de skal afbalanceres af personalets mange-facetterede padagogiske kunnen og en vilje til at undersege egen
praksis. Hvis I for eksempel arbejder med Jan Tennesvangs model for kvalificeret selvbestemmelse er der ikke grund til
at opfinde noget nyt. Men der er altid behov for at arbejde ud fra jeres lokale vilkér og muligheder. En simpel made er
at vaere systematisk nysgerrige og vedholdende over tid, og at dokumentere det sé enkelt og tilgeengeligt for alle, som
muligt.

Ungemiljoer er meget forskellige og har meget forskellige vilkér. Et faelles vilkar er, at det kan vaere svert at synliggere
vaerdier og paeedagogiske erfaringer over tid. Elektroniske me@dereferater har det med at drukne i mangde af emails og
dokumenter. Mader og seminarer glider nemt ind i en erindrings-strem af uendelige meder.

Overvej derfor om I for eksempel skal have en tavle hvor I over for hinanden viser hvilke peedagogiske fokuspunkter I
arbejder med for tiden, hvilke resultater I far undervejs, og hvad jeres langsigtede visioner og planer er. I denne rapport
havder vi at der for de unge er visse kvaliteter som er vigtigere end andre. I kan undersege hvordan det ser ud hos jer
med disse kvaliteter. Sperg hinanden hvad disse ord betyder og hvordan I sammen og individuelt kan tage budskabet fra
de unge til jer og forankre dem over tid?

Nysgerrighed om kvaliteter som er vigtige for unge
De efterfolgende kvaliteter er vigtige for unge. Hvad betyder de for dig og jer?

Humor

Humor er, for de unge som har talt om humoristiske voksne til disse undersegelser, ikke udtryk for at lave sjov med
alting. Det daekker snarere over, at man ikke skal tage sig selv for alvorligt, men signalere at man gerne vil lege med og
spille sig selv pé banen. Og at sjov er en god méde at veere sammen pa, méske isar fordi fritidspadagogiske miljeer er
blevet en slags dndehul fra ansvar for egen leering og konkurrencestatens pres pa undervisning og laring.

Og sa er humor meget forskellige ting for forskellige mennesker:

” Nar en mand glider i en bananskrcel, falder ned i et hul og slar sig ihjel, er det komedie, men ndr jeg
skeerer mig i fingeren, er det tragedie.” -Mel Brooks.

Spargsmal om humor
*  Erdet sjovt at veere pé arbejde her? —Er det sjovt at vaere ung?
* Kan vi give og tage noget ”gas”? -Hvis ikke, hvorfor sa?

Tillid, tilhgrsforhold og retfaerdighed

En af de sterkeste kvaliteter for faellesskaber, steder og menneskeligt samveer i alle vore undersggelser er behovet for
tryghed. Det kunne nasten virke som om danske unge er tryghedsnarkomaner, men den form tryghed som traeder frem
som vigtig er nok snarere behovet for at hore til. Forsker Helle Rabel Hansen og andre finder at begrebet ”Longing for
belonging” er vaesentligt: I denne lille film taler Helle Rabegl Hansen om menneskers angst for at blive ekskluderet og
om menneskers behov for at hare til et feellesskab. Filmen er en del af to sites om mobning og trivsel, men spergsmaélet
er fundamentalt: har jeg et sted at hare til, eller er jeg uden for? http://rummelighed.org/longing-belonging-mobning-
skolen/

Se filmen som udtryk for et grundvilkar i alt peedagogisk arbejde: det er de voksnes ansvar at serge for at et miljo er
tilstreekkeligt trygt at veere i. Langt de fleste i disse undersegelser prioriterer trygheden blandt vennerne i det lokale
milje allerhgjest pa deres ensker. Mange unge, iser fra 15-16 ars alderen, giver udtryk for at de ogsé gerne vil udvide
deres territorium og sgge mod ukendte og spendende ungemiljger. Men overraskende mange siger, at de gerne vil gore



det i trygge rammer og former. Det tyder pé at der er tillid til deres kendte miljoer, venner og voksne og at de gerne vil
have stette 1 deres udforskning. Men det kraever sa, at der er tillid til, at de voksne er der for de unge.

“Hvad er vigtigt for dig i et milje? Abenhed, rlighed og tiltro til hinanden”, kvinde, 25, 8200
Aarhus N.

“Det er her jeg noget af tiden bruger det meste af min hverdag, s& det betyder meget, at jeg kan
kommunikere med de folk som er der, og at jeg svinger rigtig godt med dem. Atmosferen og
rummet omkring og pd stederne er utrolig vigtig udover det.” Mand, 18, Risskov

Hvordan vil I gerne komme ud til andre steder og miljeer? “Der skal vaere meget reklame i
klubberne. Hanne kan f& os med til det meste. S& personalet kan f& os med pa noget vi ikke tor.
Og sa er vi sammen om det.” pige, 14, 8230 Aabyhgj

Vi har set tidligere at retfeerdighed er vigtigt for unge. Oplevelsen af retfeerdighed er grundlaget for tillid til de
voksne, tillid er grundlaget for at der er tryghed lokalt, og den lokale tryghed er det fundament som vi kan stette
de unges vej ud i andre miljoer pa.

Spargsmal om tillid, tilhgrsforhold og retfaerdighed
* Ervilige til at ga til, -at stole pa, -”autentiske” (hvad det sa betyder), -i gjenhgjde og narvarende?
*  Hvad vil det sige, og hvad synes de unge hos os?
*  Foler vi os "hjemme” her, og hvad betyder ”hjemme” i den forbindelse?
*  Opleves beslutninger “retfaerdigt” her?
*  Hvor meget af opfattelsen af “retferdighed” handler om kommunikation og forudsigelighed?

Initiativ og energi

De unge i denne undersogelse kan godt lide at personalet tager aktivt del i aktiviteter, at de tager initiativ og "har gang i
den”. Man kan sa sperge om man skal vare et ungt og sportstrenet menneske for at vere en vellidt medarbejder? Nar vi
ser pa de medarbejdere som fremhaves, er det ikke tilfzeldet. Men der er en vilje til handling og en form for energisk
naerver til felles hos de medarbejdere, som de unge af egen drift har talt positivt om.

Samtidig gar vi i ungemiljeerne en balancegang mellem unges udtalte behov for ro og dndehuller og deres ofte
glubende appetit pa mad og computerspil. Netop computerspil er verd at diskutere:

Nogle unge siger at computerspillet bliver en undskyldning for ikke at aktivere unge og at computerne star i vejen for
gode aktiviteter. De vil gerne inviteres med til noget nyt. De eftersperger initiativ fra de voksne. Andre vil vaeldig gerne
have mulighed for mere og bedre udstyr, godt gaming udstyr og dygtige gamere i miljoet. Gaming er en veesentlig
kvalitet for mange. Men computere er ogsa varktej for de aktiviteter som vi senere skal se neermere pa. Mange af de
aktiviteter som de unge ensker er: musikproduktion, billedredigering, animation og programmering.

Spargsmadl til Initiativ og energi
*  Hyvilke former for energi er der hos os?
*  Hvordan kunne vi styrke vores egen energi? —Far vi brugt vor egen passion og interesser i arbejdet med unge?
* Hvordan balancerer vi mellem at folg de unges energi, og at tage initiativer? Hvad bygger disse aktiviteter pa, -
vore egne passioner og interesser; de unges; noget der plejer at virke?
*  Har vi en computer og tidspolitik?
¢ Hvad bruger vi elektronikken til — at konstruere, game eller hvad? —Er der noget vi vil styrke?



Dygtighed

Som vi har set anerkendes bade paedagogisk dygtighed og dygtighed i forhold til at spille musik, danse, bygge og sa
videre. At vaere staerk pa relations kompetencer er ikke mere eller mindre verd end at have handerne godt skruet pa. Sa
hvordan vil I bygge pa dygtighed hos jer?

Spgrgsmadl til dygtighed
* Hvad er I gode til, uanset hvad? —Far I brugt jeres kunne pa arbejdet?
*  Hvad ensker de unge hos jer, og hvad kunne de have brug for? (ud fra eksempelvis dannelsesmassige,
socialpadagogiske kriterier).
*  Hvad kan I selv, hvad kunne I selv teenke jer at leere og hvem kunne bidrage med det?

Selv- og medbestemmelse
I denne undersegelse kan vi se at medbestemmelse er vigtigt for en del ungdomsklub-medlemmer. Nar unge skal vare
med til at skabe nye ungemiljoer er det selvdrevne ogsa vigtigt:

Interviewer: Hvad ger din klub til et godt sted at veere? "Man kan veere sammen med sine venner, og sd er
vi ogsa med til at bestemme ret meget, sa det er ret fedt”. Dreng, 15, 8210 Aarhus V

Interviewer: Hvordan vil I gerne selv skabe nye aktiviteter? Hvis det skulle veere fedt sé skal vi selv tale.
Ikke bare here pa andre.” Dreng, 16, 8210 Aarhus V

Spargsmadl til selv- og medbestemmelse
I praksis er kvalificeret selvbestemmelse og medbestemmelse underlagt visse rammer. Hvordan ser det ud hos jer, hvad
vil de unge gerne, og hvad vil I? Hvordan vil I konkret undersgge mulighederne for en anderledes form for
ungeinvolvering?

*  Hvor meget medbestemmelse er her?

¢ Er der nogen former for selvbestemmelse?

* Hvordan valger vi at arbejde med unges egen drivkraft og iverksetteri?

¢ Huvilke regler er her, og hvor mange af dem er underforstaede?

* Kan man bgje regler?

*  Hvad sker der hvis de unge inviteres til at tage initiativet mere?

*  Hvad sker der hvis vi selv tager flere eller anderledes initiativer?



Lokal balancegang

Ud over at stille jer selv og de unge spargsmal kan I ogsa tage mere overordnede diskussioner. Pa linjerne herunder kan
man sette ind, hvordan hverdagen ser ud nu, og hvordan den kunne se ud. Det kan béde dreje sig om det overordnede
billede, og om konkrete situationer. For eksempel kan man sperge sig selv: Er vi mest fokuseret pa at forholde os til den
enkelte unge eller til gruppens energi og behov? Bygger vi mest en lokal tryghed og identitet op, eller er vi opsatte pa at
komme af sted til nye steder? Og hvordan skal det vaere fremover? Skal vi prove at endre praksis i et stykke tid for at
se, hvad der sker?

I kan bruge disse balancelinjer til forst at undersege jeres praksis, dernest endre dem og endelig at evaluere hvad der
skete.

individorienteret flere feellesskaber

ro og tryghed speending og igangsatte aktiviteter

lokalt fjernt

folge de unges energiniveau udfordre og skabe energi og aktivitet

voksne bestemmer mest de unge bestemmer mest

1

5



Udvikling af eksisterende og nye miljger

Anbefalinger

Vi sammenfatter her tendenser fra et online spergeskema i kombination med citater fra de kvalitative interviews.
Materialet er ikke beregnet til at forteelle hvad personale og kommune ber udvikle og skabe. Det er snarere et landkort
som viser hvor de unges interesser er for tiden. Vi ter dog godt komme med nogle fa klare anbefalinger i forleengelse af
de fire undersegelser:

*  Fellesskab er godt, ensomhed skidt. -En banalitet, maske, men drivkraften i faellesskabet geelder for stort set
alle unge. Det er en energi som man paedagogisk kan bygge pa, i samarbejde med de unge selv.

¢  Tryghed og tillid er fundamentet for at skabe gode meder. -Det indebeerer tillid fra de voksne og overvejelser
om overvagning, regler og sa videre.

*  Selvbestemmelse og medbestemmelse er afgerende vigtigt, bade i skabelsen af nye miljoer og i driften.

¢ Skater miljoet er meget stort og sardeles sultent efter gode faciliteter.

*  Musik og kulturelle aktiviteter er meget tiltreekkende.

*  De eksisterende ungemiljoger er oplagte som lokale medspillere til centrale miljeer. —Det kan have
forebyggende resultater pa flere omrader.

* Ledelse og personale fra eksisterende og nye miljger ber arbejde taet sammen om at alle far fordele af nye
tiltag. —Ikke alt handler om at bevege sig fra periferien ind til Aarhus. Det kan ogsé ga den anden ve;.

¢ Aldersforskelle betyder noget. -Der ma godt vere noget at aspirere op til, og privilegier som man skal gere sig
fortjent til.

*  De unge har varierede interesser, sa nye former for sport kan fungere sammen med gamle, og musik kan fint
kombineres med ...fingerstrik!

Tendenser

Aarhus arbejder, som mange andre byer, med at udvikle fritids- og ungdomstilbuddene. Det kan resultere i for eksempel
Kulturhus for Unge, nye skatemiljoer og sé videre. I den forbindelse er det vigtigt at tage bestik af behov, og afveje med
de padagogiske intentioner.

Almen dannelse er betydningsfuld, og ungemiljoerne er en steerk mulighed for at fa godt fat i unge, pa tveers af
subkulturer og miljeer. Som leder af Klub Syd i Ballerup, Niels Andersen siger: ”Fritidspedagogikken er vores
mulighed for at fd fat i de unge med noget godt og alment dannende. Alternativet er Bandidos og Loyal to Familia, som
begge rekrutterer her i omrddet.”



De unges behov og gnsker
Denne del er baseret primart pa online spergeskemaet. Vi bringer derfor en del citater for at gere dataene lidt levende.
Det er en god ide at se de seks film hvor grupperne pa Ungekonferencen praesenterer deres visioner for steder og

arrangementer i Aarhus.

I dette stof og i ideerne fra konferencen er der eget information gemt, som vi ikke har kunnet analysere helt dybt eller
kvalificere yderligere inden for rammerne af dette projekt. Men der er et virkelig godt grundlag for at arbejde videre
med de unge, nér og hvis der skal udvikles nye ungemiljoer.



Resultater og citater

Hvad interesserer du dig for?

“Fotografi, film, it”’. Dreng, 18.

“Musik, musikproduktion, fodbold, computerspil, NFL” Mand, 18.
“Kunst, fotografi”’. Mand, 18.

“Handbold, dans og venner”. Pige, 14

I online spergeskemaet er svaret ”venner” helt gennemgaende hos piger i folkeskolen. Men det forekommer ikke meget
hos nogen af de andre grupper. Det er et godt eksempel pé flere ting:

For det forste skal man vaere opmarksom pa at alder, ken og de unges ydre rammer er betydende for deres behov,
interesser og deres erklerede onsker.

For det andet kan man ikke blot tage statistikken i et spergeskema alene som grundlag for at forstd unge. I de
dybdegéende interviews og i iPad filmene er der mange referencer til at venskaber og fallesskaber er afgarende vigtige.
Det er kommet frem, fordi vi har spurgt ind til det.

Venskaber er vigtige for de unge, men karakteren af relationerne er meget afhengig af alder, ken og rammer. I kan
sperge jer selv hvor lidt o hvor meget alder, ken og baggrund betyder hos jeres unge. I kan supplere denne nysgerrighed
med at sperge jer selv: ”Hvad ville JEG have behov for og ensker om, hvis jeg var DENNE unge?

Mange drenge navner “skateboarding”, mens der kun er 1 pige i spargeskemaet som er interesseret.

I alt er der kun 5 der neevner familie. Men som ved “venner” temaet ligger der i fokusgrupperne og i iPad filmene en
understrom af, at familien er vigtig. Det siger man bare ikke altid s& hejt. Maske er det ikke cool.

Computerspil i forskellige former naevnes kun af 8, der alle er drenge i folkeskole/produktionsskole.

Organiseret sport nevnes af hver 3. folkeskoleelev. Svaret er lige hyppigt hos drenge og piger.



Hvilke stemninger og miljger sgger du?

”Tryghed, Spanding, Ro, Fart, Variation, Noget udfordrende, Aktivt, Humoristisk, Faellesskab”. Dreng, 14.
“Tryghed, Spanding, Ro, Fordybelse, At lere noget, Variation, Noget udfordrende, Kreativt og skabende,
Aktivt, Feellesskab”. Kvinde, 18.

”Fordybelse, At lre noget, Noget udfordrende, Kreativt og skabende”. Kvinde, 24.SP 13:

Hvem ser du op til?

“Jeg ser op til min mor fordi hun indremmer nar hun fejler”. Pige, 16.

“padagogerne i min ungdomsklub”. Dreng. 15.

“Jeg ser op til folk der tor. Folk der ter skabe noget og folk der ter at bevage sig ud af deres egen comfort
zone. Det er helt vildt inspirerende.”, Mand, 22.

” Folk der teenker uden for boksen, og som tager sagen/sager i egen hand. Der er mange mennesker der ikke
forstar at det sagtens kan lade sig gore, om det gelder at udgive plader, bygge en skatepark, arrangere
koncerter etc.”. Mand, 20.

“Min far, fordi jeg synes de ting han ger/laver er noget som jeg ogsa synes er sjovt” Pige, 15.

Hvad er der szrligt ved dine yndlingssteder?

Andet

Ra

Feellesskab
Humoristisk
Aktivt

Kreativt og skabende
Noget udfordrende
Variation

At leere noget
Fordybelse

Fart

Ro

Speending

Tryghed

Vi kan igen se at faellesskab er nummer ét. Men som denne 14-arige dreng siger, sé husk at familien er det
underliggende grundlag, som de unge ensker at have som basis:

”’Mig og mine venner haenger ud i byen, og jeg spiller mine spil der hjemme. --Og husk familien er
vigtig :) Jeg har ogsa familie i Iran og London.”, dreng, 14, 8270 Hajbjerg

De gode steder er for de unge altsd humoristiske, trygge og tilbyder (som isar interviews viser) ro og plads til
fordybelse. Andre kvaliteter som eftersparges er noget aktivt, udfordrende og spaeendende. Pa baggrund af interviews,
iPad projekt og Ungekonferencen vil vi gerne understrege at mange ensker en -maske diskret- stotte til at bevaege sig
fra det trygge mod det udfordrende og ra.



Hvad er dine yndlingssteder?

“Fritidsklubben og der hvor mine venner er”. Dreng, 14.

”Godsbanen og Institut for X. Det er mine pusterum, det er to bobler jeg kan ga ind i, hvor jeg kun er
mig.”. Mand, 18, 8240 Risskov.

”Jeg lever og ander for skateboarding. Tager udelukkende en uddannelse med meget hjemmestudie, for at
fa tid til at skate. Det betyder alt.”. Mand, 25.

“Udenders haeng ud steder.”. Kvinde, 22.

“@st for Paradis og Aros”. Pige, 16.

“Bruuns galleri, hjemme, hos min familie, og Iran og London”. Dreng, 14.

“Riisskov, min lejlighed, Café Smagles, RisRas og LeCoq.” Mand, 22.

“Min sportsklub og min ungdomsklub”. Pige, 14.

“Sct. Anna gade skole R.I.P.”. Mand, 25.

“hjemme”. Pige, 15.

“Mit arbejdssted, mit hjem, byen, kulturelle steder, baresso, toilettet”. Dreng, 16.

“12'ern pa Gammelgaardsskolen og en fodboldbane”. Dreng, 16.

“godsbanen, graven, Mejlgade, havnen”. Kvinde, 24.

“Institut for X, kunsthallen Aarhus, LYNfabrikken, Knuds Kiosk, smé gallerier, den permanente og havne
omradet...”. Kvinde, 25.

Hvad betyder dine interesser for dig?
“Mit liv”’. Mand, 25, 8210 Aarhus V.
”De betyder alt, jeg kan udfolde mig, det giver livi min hverdag”, pige, 15, 8200 Aarhus N.

“En kreativ mulighed til at udtrykke sig og fokusere tankerne om det, der virkelig er vigtigt for mig.”
Mand, 21, 8250 Ega.

“Skateboarding er terapi for mit vedkommende. Det er noget jeg kan gere pd mine egne premisser, og
det giver en stor frihed, sammenlignet med andre sportsgrene, hvor man meder op pa bestemte
tidspunkter, har en treener osv.”, Mand, 22, 8000 Aarhus C.

“Alt. Det er det der giver mig succesoplevelser, og som giver mig godt mod til at klare mig igennem
hverdagen.”, Mand, 20, 8000 Aarhus C.

“De betyder meget, uden dem ville jeg jo ikke vaere hvem jeg er i dag, sa de betyder meget”, pige, 15,
8000 Aarhus C.

I survey og samtaler viser de unge at deres ungemiljoer er meget betydende for dem, uanset social, kulturel bagrund,
ken og etnicitet. Der er mange koblinger mellem deres identitetsdannelse og deres fornemmelse for tryghed og
udviklingen af muligheder. Det er vigtigt at huske i en tid hvor skole og formel uddannelse veegtes sa staerkt i den
offentlige og dermed ogsa i den peedagogiske debat.
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Hvad ville give dig og dine venner noget ekstra?

Billedet er lidt uklart i denne kategori. Det ser dog ud som om adgang til andre unge er vigtigst. Der mé gerne vare en
god anledning eller gode arrangementer af kvalitet, men det er varieret hvad det egentlig vil sige. Mange unge n&vner
pris som et vigtigt parameter, og is@r siger unge 18-25 at billige og gratis arrangementer er vigtige.

Hvad vil du gerne afprgve og blive bedre til?
De hyppigst anferte aktiviteter er at: Fotografere, Lave projekter, lave musik og bygge noget med henderne.
Skolearbejde ligger lavt som efterspurgt aktivitet. Ikke overraskende.

Aktivitet Andel Antal
Sport som ikke tilbydes nu 20,28% | 29
Lave musik 35,66% 51
Male og tegne 31,47% | 45
Lave film 27,27% 39
Fotografere 43,36% | 62
Programmere 17,48% |25
Danse 26,57% 38
Skate 26,57% |38
Bygge noget med henderne 33,57% |48
Spille teater 17,48% | 25
Animation 9,09% 13
Designe og sy t@j 23,08% |33
Keramik og ler 13,29% 19
Skrive og forfatte tekster og

digte 19,58% |28
Lave projekter 37,06% |53
Skolearbejde 11,89% 17
Andet 10,49% |15
Alle 143




Figuren herunder viser, hvilken andel af de unge der er interesseret i de forskellige aktiviteter:

Andet
Lave projekter -
Keramik og ler -
Animation -
Bygge noget med haenderne -
Danse -
Fotografere -
Male og tegne -
Sport som ikke tilbydes nu - ! : . |
0 10 20 30 40 5

Hvilke aktiviteter efterspgrger henholdsvis piger og drenge?
Tabellen viser hvilke mulige aktiviteter piger henholdsvis drenge kunne taenkes at eftersperge:

Andet
Skolearbejde -
Lave projekter -
Skrive og forfatte tekster
Keramik og ler -
Designe og sy tgj -
Animation -
Spille teater -
Bygge noget med B Q2: Dreng/Mand
Skate — B Q2: Pige/Kvinde
Danse -
Programmere -
Fotografere -
Lave film -
Male og tegne -
Lave musik -
Sport som ikke tilbydes nu . :
0 20 40 60 8

0

0

* Drenge og piger er lige interesserede i at fa bedre muligheder for at lave musik, at lave film, at programmere
og at bygge noget med haenderne.

¢ Piger er mere interesseret end drenge i at male og tegne, fotografere, danse, spille teater, designe og sy taj,
skrive og forfatte tekster og digte og lave projekter.

* Drengene onsker i forhold til pigerne bedre muligheder for skateboarding og animation.

* De unge er ogsa interesserede i skolearbejde, men pé et lavt niveau.

Nar I ser pa forskellene i kennenes gnsker kan I pa den baggrund sperge jer selv:
¢ Tilbyder vi det, som de unge ensker?

aT))



e Skal vi lave mere konsrettede aktiviteter?

¢ Skal vi gé imod kennenes traditionelle ensker eller skal vi lave afvejninger og undersege hvad der giver
tilfredshed hos vore unge?

Hvilke aktiviteter efterspgrger unge pa forskellige uddannelsesniveauer?

Tabellen viser hvilke aktiviteter unge pa forskellige uddannelsesniveauer kunne tenkes at eftersporge:

Skrive og i

Sport som Bygge noget forfatte |

ikke tilbydes  Lave musik ~ Male og Fotografere Programmer med  Spille teater Designeog | Keramikog  teksterog =~ lave  Skolearbejd i

nu- - tegne - 25 - e- Danse- | Skate-  handerne- - Animation— sy tgj~ ler— digte— | projekter - e- Andet Antal |

Ungdomsuddannelse 7 35 33 25 49 18 29 2 2 1 8 2 13 19 30 1 10 8!
Videregsende uddannelse 33 38 29 a7 33 7 2 5 50 2 8 33 0 8 50 4 8 21
1job 20 40 a7 28 53 20 27 27 67 33 13 13 20 33 67 7 0 15
Alle 2 36 3 5 18 28 29 3 19 9 23 1 19 38 1 8 123

Unge i job er mere interesserede i at male og tegne, lave film, fotografere, bygge noget med handerne, skrive og
forfatte og lave projekter.

Unge pé ungdomsuddannelserne er mindre interesseret end andre i at bygge noget, spille teater og lave projekter.



Hvilke steder benytter du dig af?

Andet

Institut for x

Biblioteket

Musikskole

Aarhus Billed- og Medieskole
Aros

Frontlgberne

Kulturhus for Unge

Godsbanen

Ungdomsskole

Ungdomsklub eller -miljger

Topresultaterne er Godsbanen, ungdomsklubberne, Aros og —ikke at forglemme- bibliotekerne. Ungdomsklubberne er
velbeskrevne succeser, Aros bliver nermest taget for givet, men Godsbanen er atholdt:

“Der er intet andet i Aarhus, som Godsbanen”, dreng, 17, 8000 Aarhus C

” Iseer Godsbanen giver et enestaende milje for nasten alle mine interesser. Det er fedt at mede
mennesker og udveksle meninger og holdninger.”, Mand, 21, 8250 Egé.

Godsbanen bliver dermed til en slags symbol pa gode, nye steder med energi.

ala}



Hvad er der szrligt ved dine yndlingssteder?

” Det er der hvor mine fa venner er.”. Dreng, 15.

” At jeg kan vare mig selv og have det sjovt med de andre”. Pige, 14.

”man kan veere sammen med sine venner, og sd er vi ogsé med til at bestemme ret meget, sa det er ret fedt”.
Dreng, 15.

“Det er steder med en fed atmosfzaere og hvor der er mange forskellige mennesker” Pige, 16.

” At det er upolerede steder med sjal og charme, der er folk der har lagt tid og energi i stederne og resultatet er
kommet af hardt arbejde og ikke af dyre mursten.” Mand, 25.

” Generelt ville det veere at man lod ungdommen komme mere til syne i bybilledet. Aarhus skal vere sé ren, sé
alle plakater for skave arrangementer bliver taget ned, alt streetart bliver fjernet, generelt er Aarhus meget steril
og kedeligt til trods for at det faktisk er Danmarks yngste by malt pa gennemsnitsalder pr. indbygger.” Mand,
25.

” Det er dejligt at se s& abne mennesker og snakke med s& mange forskellige ”. Kvinde, 20

” Der er en afslappet stemning, interessante mennesker, nye tiltag, moderne bykultur, natur, mulighed for

dialog.”. Kvinde, 23.
” Jeg kan veere mig selv 1000%”. Pige, 14.
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Hvad laver du sammen med dine venner?

“Gar ture i byen”. Pige, 16.

“Tager i shelter og laver bal”. Mand, 25.

“Heaenger ud i byen og spiller online.”. Dreng, 14.

““Snakker Hygger Drikker Fester”. Pige, 17.

“Skateboarde, hygge sammen, tage pa en cykeltur osv.”. Mand, 24.

“Star pa skateboard, og spiller musik”. Mand, 20.

“Spiller FIFA”. Dreng, 15

“Spiller fodbold, og sidan noget harakat*”. Dreng, 16. (*Slang for: f. eks. Sjov, gang i
den, sex)

“Spiller fodbold, laver noget nede i klubben, bare udenfor og hygger os”. Pige, 14.
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Hvad ville give dig og dine kammerater noget ekstra?

-Klubrelaterede svar

“En keempe seng midt i klubben”. Dreng, 14.

” Et sted vi kan mades, hvor man ikke behgver at melde sig ind for man kommer, hvor man bare kan komme og ga”.
Pige, 14.

“At laere nye mennesker at kende!”. Pige, 14.

“Det ville give mine veninder og jeg noget ekstra hvis vi havde mere tid til at vaere sammen efter skole”. Pige, 15.

-Skate miljg relaterede svar

“Et sted at skate og hvor man samtid kan atholde fede kulturelle begivenheder”. Mand, 22.

“EN NY SKATEPARK!!!”. Dreng, 17.

“At fa et rigtigt skateomrade efter Skt. Annagade matte lukke ned. Havnen er fed og Godsbanens bowl er ogsa super,
men der mangler bare et sted, hvor skaterne foler sig rigtig hjemme.”. Mand, 21.

-Centralt ungemiljg, blandt andet kulturelt relaterede svar

“Mere opmarksomhed fra det offentlige og kommunen om de forskellige muligheder der findes pa godsbanen,
kulturhus for unge - unge der gar med tanker om kunst/musik/teater osv. projekter, men ikke far dem fort ud i verdenen
fordi de ikke ved, hvor de skal g hen”. Dreng. 17.

“Et ungdoms hus, der kan rumme godsbanens lidt kunstneriske alternative stil, men samtidigt ikke skreemme folk vk,
fordi det bliver for alternativt. og Rét.”. Kvinde, 23.

“Jeg kunne enske mig abent hus for unge (ogsa os i tyverne), hvor man kunne komme til workshops, blive undervist i
musik, dans, skuespil eller anden form for kreativ udfoldelse - men samtidig ogsa videregive ens egen viden omkring
nogle af de ting man selv er god til. Et slags sted hvor vidensdeling kunne blive fort ud i praksis i lebet af eftermiddags
og aftentimerne samt i weekenden.”. Mand, 23.

“Et gratis sted hvor vi kunne komme en gang i mellem og mede andre”. Pige, 14.

“Hvis de her arrangementer og koncerter og for sin vis ogsé gldrikning havde en indbygget oplevelse i sig. Fx. at det
fandt sted nogle andre steder end man er vant til. S& man fér set nogle andre steder af byen end man plejer. Fx. var jeg
nede og se en film i en bunker til Aarhus filmfestival. Det var helt vildt speendende og en oplevelse jeg ikke vil glemme.
Maske kunne det ogsa veere fedt med en bedre kommunikation omkring arrangementer som det.”. Mand, 22.

“Et sted man kunne komme og gé degnet rundt og arbejde pa/lege med ideer til kreativ udfoldelse, hvor man kan mede
ligesindede og der er gensidig respekt uanset hvor langt man er i sin proces. Eller hangouts hvor man kan mede andre
initiativrige unge pa uformel made”. Kvinde, 23.

“Jeg kunne enske mig abent hus for unge (ogsé os i tyverne), hvor man kunne komme til workshops, blive undervist i
musik, dans, skuespil eller anden form for kreativ udfoldelse - men samtidig ogsa videregive ens egen viden omkring
nogle af de ting man selv er god til. Et slags sted hvor vidensdeling kunne blive fort ud i praksis i lobet af eftermiddags
og aftentimerne samt i weekenden.”. Mand, 23.



“Et ungdoms hus, der kan rumme godsbanens lidt kunstneriske alternative stil, men samtidigt ikke skreemme folk vek,
fordi det bliver for alternativt. og Rét. I huset skal der veere mulighed for bordfodboldturneringer, volley, Skatebane/hal,
klatring, en bar, en koncert plads, et loungerum (med spil), méske endda nogle leesepladser til studerende?”. Kvinde, 23.

Hvad ville give dig og dine venner noget
ekstra?
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Hvad vil du gerne afprgve og eventuelt blive bedre til?

” Bygge noget med handerne”

“Skate, Bygge noget med handerne”. Dreng, 14.

” Sport som ikke tilbydes nu”. Pige, 14.

“Lave film, Designe og sy tej”, Dreng, 14.

“PROGRAMMERE!! Hvis der var et hold, hvor man kunne lere det, vil jeg starte med det samme!”. Dreng, 18. Og

pige, 14!!!



Hvad savner du i Aarhus og hvad gnsker du mere af?

” Aarhus skal udstrale gleede!”. Kvinde, 20.

” Et ungdoms hus som har dbent sent hvor man kan veare lige den man vil”. Pige, 15.

” Skate muligheder, kreative kurser som ikke koster en bondegard (meget gerne nogle med tegning)”. Dreng, 15.

”” Ting hvor man ikke behever at drikke.” Pige, 16.

“Et ordentligt "herreverelse"”. Mand, 25.

“Flere steder som huset, eller som det var i gamle dage. Hvor man kan lave alle mulige kreative ting, bade bern, unge
og voksne, og fa hjlp til det. Flere sportslige aktiviteter, en klatremur fx, hvor man ogsa kan fa hjalp. Musikevelokaler
i Arhus C, som man kan benytte sig af, uden at vare tilknyttet uddannelse. Flere Klubber til os der kan lide at danse. Og
i den sammenhang, ordentlige dervagter, som i gamle dage”. Kvinde, 24.

“Et ordentligt skatermiljo og ikke hvor den dominerende del er skateboardere, men hvor der plads til alle og hvor vi kan
dele, lere og hjelpe hinanden. Jeg savner en skatehal med ramper og et fladt areal hvor der er plads til rulleskejtesport.
Hvor speedskatere, rullehockey og Roller Derby kan vere en samlet enhed.”. Kvinde, 25.

“Siden 2011 har jeg savnet Aarhus Took It - det bedste hiphop arrangement set pa dansk jord i mine gjne.”. Mand, 20.
“Maske et sted med forskellige workshops ol. som ikke er super forpligtende men blot &bent for alle, hvor man for at
made op og melde sig til og pa den made mede mennesker som har kulturelle interesser men maske i forskellige
retninger. Et sted hvor folk kan komme uanset niveau og alder, men man kan lere af hinanden. Et sted som virker
tilgeengeligt, hvor man ikke er bange for at komme hen, og hvor man har mulighed for at vaere med til noget uden
nedvendigvis at kende nogen on the inside.”. Kvinde, 22.

“Flere aktiviteter for unge, som ikke koster penge”. Pige, 14.
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